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Editorial

Carissimos colaboradores (as),

Todos os meses, quando comego a redigir o editorial, vejo e revejo
0 quanto nossa empresa estd presente em eventos, congressos,
artigos, campanhas, treinamentos. Estamos em todas, literalmente!
Longe ou perto, dentro da empresa ou do outro lado do mundo, 1&
estamos nds. E é nosso dever ter atitude positiva, sermos pré ativos
e atuantes. £ assim que oxigenamos nosso saber, reciclamos os
conceitos, difundimos nossa missdéo.

Agitando nosso dia a dia tivemos workshops para nossos jovens
aprendizes e estagidrios, tivemos também uma roda de conversa e
sensibilizagdo a respeito de deficiéncia auditiva. Certamente foram
horas de grande aprendizado e autoconhecimento.

Um grupo de colaboradores esté empenhado na pratica de Volei
aqui em nosso campinho/quadra! Momentos de lazer, descontragéo,
salde e amizade. Sensacional!

Biotrade, nossa empresa em Portugal, representada por nossa
gerente Rosalina De Macedo esteve presente no Il Congresso
Nacional de Radiologia de intervengdo da Associagdo Portuguesa
de Radiologia de Intervengdo na cidade de Monte Real, em Portugal.
Evento importante para divulgagéo e disseminagdo de nossa marca,
qualidade e missdo naquele pais.

CIPA+A entendam o que essas siglas significam e o quanto cada
uma delas é importante para continuidade da seguranga, satde,
respeito e bem-estar no ambiente de nossa empresa. E, com 334
votos, exercemos a democracia interna. Parabéns aos eleitos! E
também aos que ndo foram, pois demonstram o amor e respeito
pela cidadania.

Pessoal, contamos com sua FUNDAMENTAL participagéo na Pesquisa
Humanizadas. Participem, pois sdo os resultados da pesquisa que
nos guiam para continuar com aquilo que estéd bom e modificar as
rotas do que precisa melhorar. £ também uma questéo de cidadania
e responsabilidade a participagéo de cada um.

A cidadania € a nossa participagéo na construgdo de uma sociedade
mais justa e equitativa.” - Nelson Mandela

Patricia Braile
CEO da Braile

ORGANOGRAMA

Fundador: Conselho de Liderancgas -
Domingo Marcolino Braile Administragéo: grande s dreas:

(in Memoriam) Valéria Braile Sternieri Rafael Braile Cunha

: A . (COO - Chief Operating Officer)
Presidéncia do Conselho YIS Antonio verdi A
Norberto Sgavioli

de Administragﬁo e Walter St.ern!e” Jr. (Diretor Administrativo Financeiro)
Braile Biomédica: Marcos Ribeiro

) 9 : Carline Miglioli
Patricia Braile Verdi Maria Cecilia Braile (Gerente de Gestdo de Pessoas)
(Emérita)
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Quem é esse

Vamos ver se vocé adivinha quem séo
esses colaboradores?

colaborador 1 colaborador 2

borc
dor|

Ficou facil!
N&o descobriu? A resposta estd na dltima pagina da revista.

Mais um prémio de Inovacéo!

Prémio Lideres Regionais 2023

Braile & vencedora do Prémio Lideres Regionais 2023 na categoria
Inovagdo!

A consagragdo foi no dia 7 de novembro em uma cerimonia super
especial que revelou os campedes de 13 categorias. Quem esteve
representando a Braile no evento foi Sandro Ottoboni, Gerente da
Qualidade e Assuntos Regulatérios.

Vocé faz parte dessa conquista!

Parabéns a todos(as) que contribuem no dia a dia com muito
trabalho e dedicagdo, guiados sempre pelos nossos valores
compartilhados.
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Lazer, amizade
e saude

Colaboradores(as) se reGinem e iniciam a prética de vélei nas dependéncias
da empresa

A prética da atividade fisica desempenha um papel fundamental na promogdo da sadde e do
bem-estar das pessoas e pensando nisso, a empresa estd disponibilizando sua estrutura para
que os colaboradores(as) possam se divertir e exercitar!
A pratica esportiva escolhida foi o Vélei. Os jogos estéo acontecendo e vocé pode consultar
turmas formadas no SESMT ou reunir sua turma e agendar o campinho para a sua
disputa.

O campo de vélei estd a disposi¢éio de todos, e esperamos que essa seja mais
uma maneira de fortalecer nossos lagos e promover o espirito de equipe.
Para utilizd-lo, o agendamento deve ser feito pela plataforma NEXT. Lembre-
se de incluir a portaria (portaria@braile.com.br) neste agendamento, para
controle de acesso.

Divirtam-se e desfrutem desse novo espago!

Sensibilizogdo
para incluir

Cuidar das pessoas é o propdsito da empresa e essa atitude reflete também nas agdes
internas e no cuidado com nossa gente. Recentemente foi realizada uma roda de
conversa e sensibilizagéo sobre a deficiéncia auditiva, apoiada pelo Departamento da
Pessoa com Deficiéncia de Rio Preto com o time do departamento de Injegdo.

A agdo de inclusdo, que faz parte do Programa de Diversidade e Incluséo, teve o principal
objetivo, sensibilizar e garantir que todos os profissionais desta drea estivessem aptos a
receber colegas portadores de deficiéncia auditiva.

Foi realizado bate-papo e dindmicas. Alguns sinais em LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
importantes foram ensinados, além de sanar davidas dos presentes. Foi uma manhd
cheia de consciéncia, informagéo e trocas importantes.

sua voz
nossa voz
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Més mundial de combate ao cdncer de prostata
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A todo vapor!

Biotrade marca presenga em Congresso importante

Representando a Biotrade, Rosalina De Macedo (Key Account
Manager), esteve presente no Il Congresso Nacional de Radiologia
de intervencdo da APRI: Associacdo Portuguesa de Radiologia de
Intervengdo, em Monte Real, Portugal.

O Congresso aconteceu no Palace Monte Real nos dias 20 e 21 de
outubro e contou com um programa especialmente elaborado para
apresentar os melhores produtos e técnicas do segmento.

Biotrade &€ a empresa do Grupo Braile em Portugal, responsavel
pela distribuicéio de produtos Braile (com marcagdo CE) e também

alguns produtos de outras marcas, para melhor atender o mercado.

Dia 30 de outubro chegou
Leonardo  Basso  Frazzato,
pesando 3,400kg e medindo
50cm. Ele é filho da nossa
colaboradora Glaucia Basso

Frazzato (Pesquisa Clinica).

Parabéns aos papais e as mamdées!

Nascimentos

Dia 19 de Novembro chegou
a Helena Bigoni Rossigali,
pesando 3,200kg e medindo
485cm Ela é filha do nosso
colaborador Igor  Rossigali
(Desenv. Perfuséio/ECMO)
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Sua participacgéo faz toda diferenca!

Estamos empolgados em aplicar a Pesquisa Humanizadas, uma
oportunidade para vocé fazer parte de algo incrivel!

Melhorar & possivel sempre. J& pensou que com a sua opiniéo
serd@ possivel entender nossos pontos fortes e fracos e promover
uma empresa cada vez melhor para todos(as)?

Responda, &€ andénimo!

E com seu resultado serd possivel realizar agdées e melhorias para
transformar a Braile em uma empresa melhor para o mundo e
para vocé, colaborador(a)!

QRCodes para responder a pesquisa

(Familiares e amigos podem
responder a partir deste link)

Obrigada porfazer parte destajornada e por contribuir paraum ambiente de trabalho
mais humano e para um mundo melhor. Juntos, podemos fazer a diferengal

7 | Informativo Interno da Braile
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CIPA+A

Com mais de 334 votos, novos integrantes séo eleitos

Aconteceu no dia 10 de novembro de 2023 a eleicdo da nova
CIPA+A (Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes e Assédio)
da Braile e com mais de 334 votos, nova comissdo, gestdo 2024,
jé é conhecida.

“Eleger anualmente uma nova comissdo € importante para manter
um olhar fresco e atualizado sobre as questdes de seguranga no
local de trabalho. A medida que novos desafios e riscos emergem,
é crucial que a CIPA seja composta por membros atualizados e
comprometidos em abordar essas questdes de forma proativa”,
Daniela Maria da Silva (SESMT)

Confira os colegas que faréo parte da CIPA+A em 2024:

Eleitos Indicados pela Empresa

Douglas Zatti Fernando de Andrade Frankleyton Gongalves Bruno Grego Claudia Silva Eder Bonafé
Controladoria Mecdnica Descartaveis Servigos Gerais Qualidade Endovascular

Josilene Barbieri Glini Rosa Mdrio Maria Auzeneide Gabriel Alves Leonardo Bressan Henrique Restivo
Eletromédicos Endovascular Biolégica Lab. de Testes e Ensaio Eng. de Processos Comunicagdo

Mario Luiz Ribeiro Renato da Silva Rogeério Vilar Nadia Gomes Rafael Cordeiro Victor Salata
Supply Chain Descartaveis Manutengdo Biologica InjecGo Desenv. Endovascular

Sobre a CIPA+A:

Os membros da CIPA+A tém a responsabilidade de identificar riscos, promover a
conscientizagdo sobre seguranga, sugerir melhorias nos processos de trabalho, realizar
inspegdes e investigar incidentes e acidentes e conscientizar e combater o assédio.

“Através da CIPA, trabalhamos juntos para criar um ambiente de trabalho mais
seguro e saudavel, garantindo que cada um possa desempenhar suas fungées com

Integrantes da CIPA+A 2023 confianga e tranquilidade.” Vinicius Mauricio (SESMT)
durante apurag¢do dos votos.
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Desenvolver

NOSSOS jovens

Aprendizes e estagidarios sdo estimulados a desenvolverem
habilidades importantes para o mercado de trabalho!

Com o intuito de promover o desenvolvimento dos aprendizes
e estagidrios da empresa, a equipe de Recursos Humanos tem
organizado encontros com objetivo de fomentar a comunicagéo
interpessoal e aprimorar as habilidades de apresentagdo desses
jovens.

Na primeira atividade desse processo, os jovens colaboradores
elaboraram e apresentaram individualmente aos seus colegas
infformagdes acerca de seus respectivos setores, tarefas e
responsabilidades.

Dando continuidade a essa etapa de capacitagdo desses novos
profissionais, aconteceu o programa de formagdo “Jovem Lider
para o Mundo” oferecido pelo Instituto Capitalismo Consciente.
Este programa visou proporcionar aos participantes um maior
entendimento sobre os principios do Capitalismo Consciente,
propésito, conceitos e ferramentas de inovagéo, bem como os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS). Além disso,
o programa abordou tépicos como networking, orientagdes e
praticas para o inicio de suas carreiras e muito mais.

Os participantes se dividiram em grupos e apresentaram suas
dreas de estudo uns aos outros, promovendo a disseminagdo do
conhecimento e a formagdo abrangente em todos os mddulos do
programa.




Novo beneficig, MAais um
reconhecimento!

Encontro presencial

Encontro online

No dia 21 de Novembro os colaboradores foram surpreendidos
com um encontro especial com a alta gestdo da empresa que
presenteou a todos com uma noticia incrivel: a partir de janeiro
todos teréo um novo beneficio, o vale-alimentagdo! Na ocasiéio
Rafael Braile (COO) e Dra. Patricia Braile (Presidente) também
fizeram um balango do ano, agradeceram e parabenizaram as
pessoas pelo importante trabalho.

A inclusdo do Vale-alimentagdo por meio de um cartdo beneficio
(swile) faz parte do programa de beneficios da empresa, que esté
a cada dia tomando mais corpo, e também da meta do time de
Gestdo de Pessoas, de transformar a Braile em uma empresa com
o melhor programa de atragdo e retengdo de talentos.

Em dezembro os profissionais devem receber os cartées e o
treinamento sobre suas vantagens, que vdo do TotalPass, com
planos especiais com academias em todo o Brasil a descontos
em restaurantes e 40% em consultas online com psicélogos.
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Arrozde
coracdo

por: Suelem da Silva
(Marketing Vascular e Endovascular)

Cozinhar para alguém é um ato de amor e ao falar de amor,
lembramos dos nossos amigos e familiares mais proximos e
queridos.

Nesta edi¢do, Suelem da Silva compartilha conosco uma receita
especial. “Essa receita é especial para mim porque tem gostinho
de afeto e me trds boas memoérias!”

Ingrediente: Quantidade:
Arroz Branco 2 xicaras
Pimentdo Verde 1/2 un.
Pimentdo Vermelho 1/2 un.
lceole . wm | [ oepen |
- a Na Na panela, sem Ia ogar o arro cf
Alho 1dente Cfor completam
. y . 0 se fosse t
Pimenta do Reino A gosto comecar a
Foproaboce  Ageso |
Sal A gosto
Cachacga 1dose

5\? picada.

ségr e
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Prazer em receber

Visita 27.10.2023

Alunos de Enfermagem
da FAMERP | 01.11.2023

Alunos da FATEC | 06.11.2023

Visita 10.11.2023
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Engrgnqgens
Invisivels:

Almportancia da
Manutenc¢doPreventiva

anutengao
0 ®

A manutengdo preventiva desempenha um papel vital na
garantia do desempenho confiGvel e seguro dos equipamentos
eletromédicos. Na drea de Produgdo e Manutengdo de
Equipamentos Eletromédicos, nossa responsabilidade vai além
da fabricagdo. Ela se estende ao cuidado constante para garantir
que os dispositivos funcionem em perfeitas condigdes.

A manutencgdo preventiva envolve inspe¢des regulares, testes e
intervengdes programadas, com o objetivo de identificar e corrigir
problemas potenciais antes que eles se tornem criticos. Isso
ndo apenas aumenta a vida Gtil dos dispositivos, mas também
minimiza riscos para os pacientes e profissionais de sadde.
Nossa equipe acompanha as rigorosas diretrizes estabelecidas
pelos reguladores de dispositivos médicos e pelas normas
da indUstria. Realizamos inspeg¢des minuciosas, calibragdes
e verificagbes de seguranga em nossos equipamentos. Além
disso, mantemos registros detalhados de todas as atividades de
manutengdo, garantindo a rastreabilidade e a conformidade.

13 | Informativo Interno da Braile

Por:

Daniela de Oliveira
Coordenador de Eletromédicos

A manutengdo preventiva também desempenhou um papel
crucial durante a pandemia de COVID-19, quando a demanda
por dispositivos médicos aumentou significativamente, incluindo
nosso Sistema Solis. Nosso empenho em atender rapidamente
as demandas de manutengdo e instalagdo garantindo que os
equipamentos permanecessem operacionais foi fundamental
para apoiar a luta contra o virus.

Em resumo, a manutengdo preventiva &€ um pilar essencial na
producéo e operagéo de equipamentos eletromédicos. Ela
assegura que nossos dispositivos estejam sempre prontos
para atender ds necessidades dos pacientes, fornecendo um
atendimento médico de alta qualidade, seguro, eficiente e eficaz.
Estamos comprometidos em manter os mais altos padrées de
manutencgédo para continuar aprimorando o cuidado de salde e
salvando vidas.
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Quem é esse
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Juridico Supply Chain
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Ademar de Oliveira Bruna Figueiredo Daniel Modesto Victor Godoy Vinicius Mauricio Rogerio de Oliveira Roseli de Sousa Flavio da Silveira
Eng. de Processos | 01 Recursos Humanos | 01 Descartaveis | 01 Supply Chain | 02 SESMT | 02 Servigos Gerais | 04 Controladoria | 04 Desenv. Endovascular | 06

Vinicius Semenzim Gustavo Dias Juliana do Nascimento Rosimeire Santos Kiara Benedito Luis Felipe da Silva Eliana da Costa Adriana Oliveira

Desenv. Endovascular | 07 Descartéveis | 08 Marketing Perfusdo/ECMO | 09  Descartaveis | 09 Supply Chain |11 Endovascular | 11 Biolégica | 12 Servigos Gerais | 13
Antonio Beccaria Thiago da Silva Flavia Alves Luiz Fernando Giacomini  Andressa de Souza Maria Cecilia Braile Tiago Amorim Alex dos Santos
Endovascular | 13 Descartaveis | 13 Biolégica | 14 Descartaveis | 14 Biolégica | 15 Conselho Adm. | 15 Descartaveis | 15 Descartaveis | 16
Giovana Bazzo Yasmim das Neves Jodo Francisco Garcia Cinthia Dias José Roberto Gomide William Meira André Ricardo Fernandes Diogo Medalha
Recursos Humanos | 16 Biolégica | 16 Desenv. Endovascular | 18 Lab. Microbiologia | 19 Servigos Gerais | 19 Eletromédicos | 19 Descartaveis | 22 Endovascular | 23

Patricia Stona Ivani Lourengo Nathan da Silva Deivid Madeira Italo Brassare Marcio de Oliveira Nadia Gomes Anderson Euzebio
Comercial | 23 Biolégica | 25 Desenv. Perfusdo Desenv. Perfusdo Endovascular | 27 Injegdo | 27 Biolégica | 27 Supply Chain | 28
[ECMO | 26 [ECMO |27

Rogerio Bazan Valdirene Martins Weslei de Souza Pedro Nunes Arthur Zanerato Josinaldo Silva
Mecanica | 28 Servigos Gerais | 28 Endovascular | 28 Eletromédicos | 29 Descartdveis | 30 Lab. Testes e Ensaios | 30
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